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CITTÀ DI ALIFE 

Ufficio Politiche Sociali 

 
 

 
“TIROCINI DI INCLUSIONE RETRIBUITI” REGIONE CAMPANIA MISURA GOL 

DEL PNRR (M5C1) PERCORSO 4 “LAVORO E INCLUSIONE” PROGRAMMA 
“GARANZIA DI OCCUPABILITA’ DEI LAVORATORI” MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI CITTADINI POTENZIALI BENEFICIARI 
DELLA MISURA PER L’ATTIVAZIONE DEL PERCORSO 4- TIROCINI DI 

INCLUSIONE SOCIALE 
 
 
Si avvisano i cittadini interessati che è in scadenza il termine ultimo per l’adesione ai tirocini del 
progetto GOL con soggetto promotore il CPI di Piedimonte Matese. 
 
Possono candidarsi i cittadini:  
• presi in carico dal Servizio sociale professionale e/o servizi socio-sanitari;  
• profilati dal Centro per l’Impiego territorialmente competenze e inseriti nel Percorso 4 – GOL.  
Le due condizioni sono entrambe necessarie per l’accesso ai tirocini di inclusione.  
 
Debbono inoltre: 
- Godere dei diritti civili e politici; di avere età compresa tra i 18 anni, compiuti, ed i 65 anni, con 
compiuti;  
- essere residenti/domiciliato/a in Campania;  
- essere in possesso di SPID e/o CIE per l’accesso ai servizi digitali.  
- essere in uno stato di disoccupazione o inoccupazione, oppure lavoratori con redditi molto bassi (i 
cosiddetti working poor, il cui reddito da lavoro dipendente o autonomo sia inferiore alla soglia 
dell’incapienza secondo disciplina fiscale)  
 
Non possono fruire della misura i soggetti che:  
− Abbiano già svolto un tirocinio formativo, anche non finanziato con fondi pubblici, presso il 
medesimo soggetto ospitante negli ultimi due anni precedenti all’attivazione del tirocinio;  
− abbiano avuto un rapporto di lavoro, una collaborazione o un incarico (prestazione di servizi) con il 
medesimo soggetto ospitante negli ultimi due anni precedenti all’attivazione del tirocinio  
− Per tutto quanto non disciplinato, si rinvia alle Linee guida Programma “Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori – GOL”.   
 
Si rammenta che le domande debbono essere presentate con le seguenti modalità: 
Candidatura ad una vacancy (profilo aperto Comune di Alife) previa sottoscrizione di un Patto di 
Servizio GOL presso il CPI competente:  
1. Accedere al portale www.cliclavoro.lavorocampania.it tramite SPID o CIE;  
2. Caricamento del proprio Curriculum Vitae nella sezione “Il mio CV”;  
3. Selezionare la sezione “Consultazione → Tirocini GOL” e inserire il codice offerta;  
4. Cliccare su “Contatta” e inviare un breve messaggio di presentazione. 
 
In caso di bisogno questa fase sarà accompagnata dal soggetto promotore che è il CPI di 
Piedimonte Matese.  
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Fabbisogno e numero tirocini attivabili per aree d’inserimento presso il Comune di Alife 
 
2 Operai addetti alla manutenzione del verde  
I tirocinanti inseriti in questa mansione eseguono lavori manuali non qualificati nella cura di piante, fiori 
o alberi in parchi o aree pubbliche, vangano e irrigano il terreno, mantengono pulite le aiuole, le 
diserbano manualmente dalle piante infestanti, spostano attrezzi, caricano e scaricano i mezzi che li 
trasportano. 
Codice offerta 0500025211000000000201448  
Durata: 6 mesi  
 
2 Operai addetti ai servizi di igiene e pulizia  
I tirocinanti si occuperanno di realizzare attività di pulizia, disinfestazione, sanificazione e ripristino di 
spazi e ambienti (interni ed esterni)  
Codice offerta: 0500025211000000000201413 
Durata: 6 mesi 
 
1 Assistente di archivio e di biblioteca  
I tirocinanti, affiancati dal tutor, nell'ambito della valorizzazione e promozione dei beni culturali, si 
occuperanno della classificazione e archiviazione di documenti ed altri supporti informativi. 
Codice offerta: 0500025211000000000201444 
Durata: 6 mesi 
 
1 Operaio addetto ai servizi di custodia di edifici.  
I tirocinanti inseriti in questa mansione custodiscono edifici, vigilano sugli accessi, prevengono 
l'ingresso di persone indesiderate, garantiscono il rispetto dei regolamenti segnalando eventuali 
trasgressioni; svolgono attività di portierato 
Codice offerta: 0500025211000000000201437 
Durata: 6 mesi 
 

 
Il Responsabile Area Amministrativa 

Ing. Raffaele D’Abbraccio 
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